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OGGETTO:  Indicazione del codice alfanumerico CNEL per i CCNL nelle denunce di infortunio e di malattia 

professionale 
 

 
 
Con un comunicato pubblicato il 24 dicembre scorso nella sezione “Avvisi” del proprio portale, l’Inail informa di aver 
aggiornato i propri sistemi, con decorrenza dal 12 gennaio 2026, per l’acquisizione del codice alfanumerico CNEL per i 
Contratti collettivi nazionali di lavoro (CCNL) nei moduli di denuncia degli infortuni e delle malattie professionali, nonché 
nelle procedure. 
 
La Federazione sostiene da tempo la necessità di rendere il codice alfanumerico l’unico strumento di comunicazione 
con le piattaforme pubbliche, in quanto consente di identificare in modo univoco l’applicazione del contratto collettivo 
comparativamente più rappresentativo. L’adozione di tale strumento è essenziale anche per il contrasto ai contratti 
pirata, permettendo di identificare i contratti sottoscritti dalle associazioni sindacali dei lavoratori e dei datori di lavoro 
comparativamente più rappresentative sul piano nazionale. Si ricorda, che il codice del CCNL per i dipendenti da aziende 
dei settori pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e turismo 5 giugno 2024 è H05Y. 
 
La finalità di tale innovazione, come chiarito dall’Istituto, consiste nel migliorare la capacità di analisi statistica, 
qualitativa e quantitativa dei flussi informativi collegati all’Archivio nazionale dei contratti collettivi di lavoro tenuto 
presso il Cnel. Con riferimento alle indicazioni operative, viene precisato che gli utenti che inviano tramite file la 
comunicazione di infortunio, la denuncia/comunicazione di infortunio oppure le denunce di malattia, possono trovare 
il codice già disponibile in formato Excel nella sezione “Tabelle di decodifica dei dati” di ciascuno dei quattro servizi 
online. Sono inoltre disponibili le cronologie delle versioni, contenenti i dettagli delle modifiche, e le documentazioni 
tecniche aggiornate che saranno in vigore dal 12 gennaio. 
 
Gli uffici restano a disposizione per qualsiasi chiarimento. 
 
Cordiali saluti. 
 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 Roberto Calugi 
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A partire dal 12 gennaio 2026, nei moduli di denuncia/comunicazione degli infortuni e delle malattie professionali, 
nonché nelle procedure, sarà necessario indicare il codice alfanumerico CNEL che consente l'acquisizione di 
informazioni sul tipo di CCNL applicato e sulle relative parti firmatarie datoriali e sindacali.  
Il codice del CCNL per i dipendenti da aziende dei settori pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e 
turismo 5 giugno 2024 è H05Y. 
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